
УТВЕРЖДАЮ: 

заведующий МАДОУ 

МО г. Краснодар 

«Детский сад № 97» 

________А.Э. Налбандян 

 «__»__________20__г. 

 

План мероприятий 

по повышению качества дошкольного образования в муниципальном автономном дошкольном образовательном 

учреждении муниципального образования город Краснодар «Детский сад комбинированного вида № 97»  

на 2023-2024 учебный год 

 
Мероприятия Этапы, 

сроки 

Исполнители Планируемый результат 

I.  КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

Методическое сопровождение изменений в ОП ДО 

и АОП ДО с учетом ФОП и ФАОП ДО, 

актуальных трендов и тенденций развития 

дошкольного образования 

До 

01.09.2023  

Заведующий, 

Старший 

воспитатель 

Служит механизмом реализации ФГОС ДО, ФОП и 

ФАОП ДО, указывает способ достижения 

содержащихся в нем целевых ориентиров 

дошкольного образования, является основой для 

осуществления контроля и коррекции 

образовательного процесса. 

Представление опытов работы педагогов ДОО на 

методических мероприятиях различного уровня и в 

рамках сетевого взаимодействия 

В течение 

уч. года 

Старший 

воспитатель 

Повышение профессиональной компетентности 

педагогов, расширение теоретических и 

практических знаний 

II. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА СОДЕРЖАНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Пополнение РППС игровым оборудованием, в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО, ФОП ДО 

и ФАОП ДО. 

 

В течение 

уч. года 

Заведующий, 

Старший 

воспитатель 

Разностороннее развитие ребенка, успешная 

социализация в обществе 

Обновление библиотечного фонда, методических и 

дидактических материалов в соответствии с учетом 

ФОП ДО и ФАОП ДО. 

Осознанное восприятие и качественное усвоение 

материала 

Посещение ст. воспитателем и педагогами 

методических мероприятий по данному 

направлению 

Согласно 

плану МКУ 

КНМЦ 

Старший 

воспитатель 

Повышение профессиональной  

компетентности педагогов,  

диссеминация опыта работы 

Организация детско-родительских проектов, 

акций, мероприятий 

В течение 

уч. года 

Старший 

воспитатель 

Выявление лучших практик. Оформление сборника 

лучших проектов, сценариев.  



Участие дошкольников в конкурсах различного 

уровня 

В течение 

уч. года 

Муз. 

руководитель, 

инструктор по 

ФК 

Выявление одаренных и талантливых детей. 

Развитие детской инициативы 

Организация межгрупповых мероприятий По плану Сарший 

воспитатель 

Развитие коммуникативности, самостоятельности 

и активности дошкольников 

Представление опытов работы педагогов ДОО по 

данному направлению на методических 

мероприятиях различного уровня и в рамках 

сетевого взаимодействия 

По плану Старший 

воспитатель 

Повышение профессиональной  

компетентности педагогов,  

диссеминация опыта работы 

III. КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛОВИЙ В ДОО 

Участие педагогов ДОО в муниципальных 

методических мероприятиях 

Согласно 

плану МКУ 

КНМЦ 

Старший 

воспитатель 

Диссеминация опыта работы 

Участие педагогов ДОО в профессиональных 

конкурсах, фестивалях, конференциях различного 

уровня 

В течение 

уч. года 

Старший 

воспитатель 

Повышение профессиональной компетентности 

педагогов 

Продолжение работы над инновационным 

проектом «Растим гражданина: формирование 

основ гражданской идентичности дошкольников 

посредством организации межкультурного 

пространства в среде ДОО» 

В соответствии 

с планом 

инновационной 

деятельности 

Заведующий Реализация инновационной и проектной 

деятельности в ДОО, выявление лучших практик, 

престиж ДОО 

«Педагогическая копилка» В соответствии 

с годовым 

планом 

Сарший 

воспитатель 

Повышение самообразования, обогащение знаний 

и профессионального опыта педагогов ДОО 

Использование в РППС продуктов детской 

деятельности 

Постоянно Старший 

воспитатель 

Положительное влияние на общее отношение к 

предметному миру, бережное отношение к 

результату своего труда 

Повышение и подтверждение квалификационной 

категории 

По плану Старший 

воспитатель 

Повышение уровня  профессионализма и качества 

труда педагога 

IV. КАЧЕСТВО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С СЕМЬЕЙ 

Анкетирование родителей по качеству работы 

ДОО 

Сентябрь 2023 

май 2024 
Старший 

воспитатель 

Повышение компетентности родителей в вопросах 

воспитания и образования детей, формирование 

положительной установки на дошкольную 

организацию. 
Консультирование родителей  По запросу Старший 

воспитатель 

Привлечение родительской общественности к 

участию в мероприятиях ДОО 

По плану Старший 

воспитатель 



Своевременное размещение информации о 

мероприятиях на сайте ДОО 

По мере 

поступления 

Старший 

воспитатель 

Повышение профессиональной компетентности 

педагогов, поднятие престижа образовательной 

организации. 

Устойчивое эмоционально положительное 

самочувствие и активность воспитанников 

Организация индивидуальной поддержки семей По запросу  

Своевременное размещение достоверной 

информации на стендах и сайте ДОО 

По мере 

поступления 

Старший 

воспитатель 

Анкетирование родителей по организации платных 

дополнительных образовательных услуг 

Август  2023 Старший 

воспитатель 

Удовлетворение родительских запросов по 

оказанию платных дополнительных 

образовательных услуг и увеличение числа 

воспитанников, посещающих данные услуги 

Обеспечение психолого-педагогическим 

сопровождением детей специалистами и 

педагогами ДОО 

По запросу 

родителей 

Старший 

воспитатель 

Своевременное выявление детей, нуждающихся в 

психолого-педагогическом сопровождении и 

коррекционной работе 

Представление опытов работы педагогов ДОО на 

методических мероприятиях различного уровня и в 

рамках сетевого взаимодействия 

По плану Старший 

воспитатель 

Диссеминация опыта работы педагогов 

V. КАЧЕСТВО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ЗДОРОВЬЯ, БЕЗОПАСНОСТИ И КАЧЕСТВА УСЛУГ ПО ПРИСМОТРУ И УХОДУ 

Своевременный ремонт и замена игрового и 

технического оборудования в группах и на 

игровых участках ДОО 

По мере 

необходимости 
Заведующий Обеспечение целостного 

образовательного процесса 

Контроль за соблюдением санитарно-

гигиенических требований 

По плану Заведующий Соблюдение санитарно-эпидемиологических 

требований и выполнением санитарно-

противоэпидемических мероприятий 

Пополнение РППС физкультурным оборудованием В течение уч. 

года 

Заведующий Закладывание основ культуры здоровья, 

становление здоровьесберегающей 

компетентности 

Проведение плановых инструктажей среди 

сотрудников  

По плану Ответственный 

по приказу 

Создание и обеспечение здоровых и безопасных 

условий для воспитанников и сотрудников, 

предупреждение несчастных случаев и 

производственного травматизма 

VI. КАЧЕСТВО УПРАВЛЕНИЯ В ДОО 

Организация мероприятий на формирование и 

поддержку командного духа 

По плану Педагог-

психолог 

Высокая сформированность коммуникативной 

культуры у сотрудников ДОО 

Посещение методических мероприятий по данному 

направлению 

По плану Старший 

воспитатель 

Повышение профессиональной компетентности 

педагогов 

Представление опытов работы педагогов ДОО на 

методических мероприятиях различного уровня и в 

рамках сетевого взаимодействия 

По плану Старший 

воспитатель 

Диссеминация опыта работы педагогов 



 

Использовать в работе методические материалы, размещенные в разделе «Виртуальный методически й кабинет» на 

сайте МКУ КНМЦ https://knmc.centerstart.ru 


